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1.-ANTECEDENTES

El 01 de septiembre del afio 2017, el Sefior Presidente de la Republica del Ecuador, Lcdo. Lenin
Moreno Garcés, expidi6 el Decreto Ejecutivo No. 135 mediante el cual dispone la implementacion
de "Las Normas de Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico" para las instituciones descritas
en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, incluidas las Empresas Publicas
de la Funcion Ejecutiva, con excepcion de las entidades que integran el régimen autbnomo
descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos.

El antes mencionado decreto, en materia de gasto no permanente, establece que las disposiciones
contenidas son de aplicacion obligatoria para todas las instituciones descritas en el articulo 225
de la Constitucion de la Republica, incluidas las Empresas Publicas de la Funcion Ejecutiva, con
excepcion de las Funciones Legislativa, Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social, y
de las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado y las personas juridicas
creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos descentralizados para la prestacion de
servicios publicos.

Dentro de las Disposiciones Generales establecidas en este decreto ejecutivo, la primera
determina la obligatoriedad de las instituciones sujetas al ambito de aplicacion del mismo, a
presentar en su sitio de internet informes semestrales sobre su cumplimiento. También, dispone
que la Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y Finanzas; y, Ministerio de Trabajo,
podran solicitar en cualquier momento informacion especifica, que debera ser proporcionada en
el plazo no mayor de 15 dias.

De su lado, la Directora Ejecutiva de INEVAL, Dra. Josette Arévalo Gross, inicié su gestion el 22
de noviembre de 2017 y se encuentra en funciones hasta la presente fecha.

2.- SOLICITUD DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Con base en lo expuesto, mediante Oficio Nro. PR-SGPR-2018-5538-0, del 21 de junio de 2018,
el Sr. Secretario General de la Presidencia de la Republica, Dr. Eduardo Xavier Jurado Bejar,
solicita a INEVAL, proporcione un informe detallado del cumplimiento del Decreto Ejecutivo 135
de 01 de septiembre de 2017 en un plazo de 15 dias, esto es hasta el 6 de julio del afio en curso.

La Direccion Ejecutiva de INEVAL, a fin de dar estricto cumplimiento a lo solicitado, a continuacion
analiza los respectivos articulos del Decreto Ejecutivo 135, la pertinencia de su aplicacion en esta

institucion, toda vez que existen articulos para instituciones especificas, y el nivel de cumplimiento
de los mismos.
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3.- ANALISIS DEL DECRETO EJECUTIVO 135, PERTINENCIA Y NIVEL DE CUMPLIMIENTQ

El Decreto Ejecutivo 135 dicta, de manera mandatoria, “NORMAS DE OPTIMIZACION Y
AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO". En la SECCION | hace referencia a "GASTO DE
PERSONAL” desde el articulo 3 al 13. En la SECCION I, se refiere a "GASTO EN BIENES Y
SERVICIOS” desde el articulo 14 hasta el articulo 31". Finaliza con cuatro DISPOSICIONES
GENERALES, una TRANSITORIA y una FINAL.

3.1.- NORMAS DE OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO

Articulo 1.- Ambito de aplicacion- “Las disposiciones del presente decrefo, en lo
correspondiente al gasto permanente, son de aplicacion obligatoria para todas fas instifuciones
descritas en ef articulo 225 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador, incluidas las Empresas
Puabficas de la Funcion Ejecutiva, con excepcidn de las entidades que integran el régimen
auténomo descentralizado y las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
autonomos descentralizados para la presentacion de servicios piblicos”.

Segin lo que dispone este articulo, el INEVAL debe responder a la aplicacion obligatoria del
mismo, por lo que, en lo que ha sido de su competencia, cumple en informar que asi ha procedido.

Articulo 2.- Responsabilidad de los representantes de las instituciones del Estado.- “Los
representantes de todas fas instituciones def Estado contempladas en el articufo primero y el
personal a cargo de las unidades administrativas, financieras y de talenfo humano, seran

responsables de fa aplicacion de las disposiciones contenidas en el presente decreto, en sus
respectivas entidades”.

Dado que INEVAL es un Insfituto con rango de Subsecretaria, segln su organigrama, responden
por la aplicacion de este decrefo ejecutivo: fa Direccidn Ejecutiva, la Direccidn Administrativa-
Financiera y la Direccion de Talento Humano.

3.1.1.- SECCION I: GASTO DE PERSONAL

Articulo 3.- Unificacién de Escala Remunerativa.- “La escala remunerativa de! personal de

apoyo de las empresas y banca publica amparadas en las Leyes Organicas del Servicio Pibfico y
de Empresas Publicas, sera unificada......”

Este articulo, por su especificidad, no aplica para INEVAL.

Articulo 4.- Remuneracién Mensual Unificada.- "Las remuneraciones mensuales unificadas que
superen la remuneracion del grado 2 del nivel jerarquico superior se reajustaran en un 10% en
menos a partir del 1 de septiembre de 2017".
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Seglin Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0152, emitido por el Sr, Ministro de Trabajo, con fecha
22 de septiembre de 2017, INEVAL aplico esta disposicion a partir del 1 de septiembre del mismo
afio, por disposicion de este Acuerdo y del Decreto Ejecutivo 135, segin se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DITH-2018-CERT-309 emitida por fa Direccion de Talento Humano de
INEVAL. (Ver anexos Nro.1y 2}.

Articulo 5.- Pago de remuneracion variable por eficiencia.- “Se suspende el pago para los
gfercicio 2017 y 2018".

INEVAL aplico esfa disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DITH-2018-CERT-310 referente a la suspension de pago de
remuneracion variable por eficiencia, emitida por la Direccion de Talento Humano; v, en la
Certificacion Nro. INEVAL- DIAF-CERT-2018-001 (Ver anexos Nro.3 y 4).

Articulo 6.- Vacantes.-“Se eliminan las vacantes de todas las instifuciones del Estado
contempladas en ef ambito del presente decrefo”.

INEVAL cumplié esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, seglin se observa en el
Oficio-MDT-SFSP-2017-1103, del 28 de septiembre de 2017, mediante el cual el Ministerio de

Trabajo certifica que INEVAL no tiene partidas vacantes que deben ser eliminadas. {Ver Anexo
Nro. 5).

Articulo 7.- Personal de Apoyo.- “Las Unidades de Gestion de Talenfo Humano de todas las
instituciones del Estado contempladas en el articulo primero del presente decreto crearan un
banco de servidores a disposicion def Ministerio de Trabajo con el personal de las areas de apoyo
y asesoria que exceda fa regulacion 70/30 (70% procesos generadores de valor agregado o
sustantivo y 30% procesos habilitantes de apoyo y asesorla o adjetivos); el cual conformaré el
personal que puede ser reasignado para cumplir tareas en otras entidades del ambito de este
decreto. No podra contratarse nuevo personal de apoyo mieniras exista personal que pueda ser
reasignado de otras entidades. £l Ministerio de Trabajo emitira.....".

INEVAL cumplio esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segun se observa en el
Oficio Nro. INEVAL-INEVAL-2018-0146-OF del 22 de mayo del 2018; y, autorizacién del Ministerio
de Trabajo mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-0914-, del 6 de junio de 2018, en el cual valida

y registra el PEA del INEVAL en un 30% del personal en los habilitantes de apoyo y asesoria o
adietivos. (Ver Anexo Nro. 6).

Articulo 8.- Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas
Petroecuador y Petroamazonas.-

Este articulo, por su especificidad, no aplica para INEVAL.
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Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultoria; “La contratacion de prestacion
de servicios profesionales y consulforias por honorarios sélo se podré ejecutar cuando el objeto
de la contratacién haga referencia a actividades relacionadas con fos procesos agregadores de
valor de las entidades sujetas al émbito del presente decreto.

De Manera previa a la coniratacion de consulforias, cualquiera que sea su objeto, se debera
verificar en ef banco de consulforias del sector piblico, el cual se encuentra a cargo del Servicio
Nacional de Contrafacion Publica, para evitar duplicidad con estudios realizados.

De igual forma se restringe la celebracion de contratos civiles de servicios profesionales o
contratos técnicos especializados sin relacién de dependencia sujefos a la Ley Organica del
Servicio Publico, a excepcién de aquellos casos que justifiqguen fa imperativa necesidad

institucional de contratar, para lo cual se requiere un informe técnico emitido por la Unidad de
Gestion de Talento Humano”.

INEVAL, en septiembre 2017, contratd dos consultorias referentes a: “Servicio de Recoleccion de
Datos en Territorio del Estudio Principal del Programa Internacional para las habilidades de ios
Adultos"-PIAAC; y, "Evaluacién de Estudiantes de los niveles Inicial Il y Primero de EGB, del
Sistema Nacional de Educacion en Ecuador’-SEIN.

Estas dos consultorias se llevaron a cabo con recursos BID, cuyos procesos pre contractual y
contractual tomaron, en su conjunto, alrededor de 6 meses, por lo que dichos procesos se iniciaron
antes de la emision del Decreto Ejecutivo 135, en virtud de lo cual no se podian sujetar a la
disposicion emitida por este decreto. Cabe indicar que, hasta la presente fecha, a mas de estas
dos consultorias, no se ha contratado ofras adicionales, segln se verifica en la Certificacion Nro.
INEVAL-DIAF-CERT-2018-002. (Ver anexo 9).

En referencia a contratos civiles para procesos agregadores de valor, estos se realizaron para las
evaluaciones educativas de los afios 2017 y 2018, previa autorizacion del Ministerio de Trabajo
sustentada en los informes técnicos emitidos por 1a Direccion de Talento Humano del INEVAL,
segin se chserva en los Oficios MDT-MDT-2017-0586, MDT- UVSP-2018-0066 y MDT-UVSP-
2018 -0088; y, Certificacion INEVAL-DIAF-CERT-2018-002 (Ver anexos Nro.8 y 9).

Articulo 10.- Racionalizacion del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-La
planificacién de las jornadas suplementarias y exfraordinarias del personal de cada institucion que
se encuentren sujeto a la Ley Organica de Servicio Publico sera autorizada por la méxima
aultoridad o se delegado hasta un monto de 30 horas mes, entre horas suplementarias y
extraordinarias, basada en la debida justificacion de fa necesidad emitida por el responsable del
area; sin petjuicio de lo cual , los servidores deberan cumplir con fas tareas asignadas dentro de
fa jornada ordinaria de frabajo.”
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INEVAL cumplio esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DITH-2018-CERT-311 del 25 de Junio del 2018, la misma afirma que
INEVAL no ha pagado en este periodo, horas exiras y suplementarias. (Ver anexo Nro.10).

Articulo 11.-Licencias con remuneracion.- "El oforgamiento de licencias con remuneracion para
aquellos servidores pablicos que vayan a efectuar estudios de post grado, maestrias o
especializaciones en la misma ciudad de manera presencial o virtual, debera ser evaluado en
funcion del interés institucional, el cual contara con el informe favorable del Ministerio de Trabajo,
previo informe de fa Unidad de Gestion de Talento Humano institucional.”

INEVAL cumplié esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segdn se observa en la
Certificacién Nro. INEVAL-DITH-2018-CERT-312, del 25 de Junio del 2018, la misma afirma que

INEVAL no ha otorgado licencia con remuneracion para este fin y en este periodo. (Ver anexo
Nro.11).

Articulo 12.- Depuracion institucional.- “Ef Ministerio de Trabajo y la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desatroflo, con base al andlisis técnico respectivo, identificarén !

......

Este articulo, por su especificidad, no aplica para INEVAL,

Articulo 13.- Racionalizacion de programas publicos.-"La Secrefaria General de Planificacion
procedera a la racionalizacion de aquellos programas y proyectos institucionales.....”

Este articulo, por su especificidad, no aplica para INEVAL.

3.1.2.- SECCION II: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS

Articulo 14.- Racionalizacion del pago de viaticos por gastos de residencia.-“Todas las
instituciones del Estado contempladas en el articulo primero del presente decrefo, deberan
priotizar fa contratacion de personal residente en fa localidad donde presten sus servicios. En el
caso de que autorice la vinculacion de personal no residente, no se reconocera el pago por viatico
por gastos de residencia, a excepcion de la Funcion Legislativa, de conformidad con la Ley
Interpretativa del Articulo 3 de fa Ley Orgénica del Servicio Piblico.

El Ministerio de Trabajo revisara la normativa vigente que regula el pago del vidtico.....”

INEVAL cumplio esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DITH- 2018-313 del 25 de Junio del 2018, la misma afirma que INEVAL
no ha otorgado viaticos por gastos de residencia en este periodo, porque priorizé la contratacion
de personal residente en la localidad donde prestan sus servicios. (Ver anexo Nro.12).
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Articulo.15.- Viajes al exterior.- “Los vigjes al exterior de los servidores piblicos de la Funcion
Ejecutiva cuyo objefivo sea la participacion en eventos oficiales y en representacion de la
institucion o del Estado, seran previamente calificados y auforizados por la Secretaria General de
la Presidencia de la Republica. En el caso de las Empresas Publicas de fa Funcion Ejecutiva, serd
la méxima autoridad o su delegado la que autorice los viajes al exterior de sus servidores publicos
de conformidad con la dinamica del sector pero deberéa informar sobre las autorizaciones a la
Secretaria General de la Presidencia.

La Secretaria General de la Presidencia en coordinacion con el Ministerio de Relaciones
Exteriores....”

INEVAL cumpli esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en la
Tabla Nro.1: "Acuerdo y Autorizaciones de Viajes al Exterior”, y en los anexos de autorizacién de
la Secretaria General de la Presidencia de la Republica segun Acuerdos Nro. 159; 2013; 224; y
269; vy, Autorizaciones Nro. 58658; 58660; 62005; 62685; y 62686, mediante los cuales las
solicitudes de viajes al exterior fueron calificadas y autorizadas. (Ver anexo Nro.13).

TABLANro 1
ACHLERDOS Y AUTORIZACIONES DE VIAJES ALEXTERIOR

Nro. Autorizacién o . . . :
Acuerdo Fecha Funcionario Destino Periodo
58658 2/1qp017  |Harvey Spencer Sanchez Restrepo Newark / Estados Unidos | 22007/2017 - 26/007/2017
Director Ejecutivo
58660 210/2017 | asvey Spencer Sénchez Restrepo Bogoté / Colombia 29/08/2017 - 02/0912017
Director Ejecutivo
159 2011112017 g};‘mé"se“e Arevalo Gross, Directora | oon ; pgsico 0511212017 - 09M12/2017
213 20M12018 C_inthig Josette Arevalo Gross, Directora Wa.shington {Estados 071022018 - 100212018
Ejecutiva Unidos
224 20/2/2018 CE:J.':L'EVJ:S‘“‘“‘* Arevalo Gross, DIrecton i 1o de México / México | 06/03/2018 - 1010312018
269 161472018 ‘éj';‘g;a;vi‘”e“e Arevalo Gross, Directora |1y 1+ r senegal 3000412018 - 10/05/2018
62005 552018 |ora José Guevara Duque, Direclora de  ny o 1 senegal 05/05/2018 - 11/05/2018
Investigacion Edugativa
52685 552018 |ara José Guevara Duque, Directorade b / Francia 1200612018 - 20007/2018
Investigacion Educativa
62686 5/5/2018 Maria .José? Guevara I_Duque. Directorade  |Antigua Guatemata / 21/07/2018 - 28107/2018
Investigacién Educativa Guatemala

Elab o By

idn de Talento H
Fuente: Pagina Web Presidencia de [a Repiiblica del Ecuador
Fechas 25 de junio de 2018

Articulo 16. Movilizacion interna.-"La maxima autoridad de la entidad, o su delegado, autorizaré
la movilizacion interna de los funcionarios que se trasladan para cumplir con fas funciones
derivadas de su cargo o para asistir a reuniones de trabajo y/o eventos de capacitacién deberé
estar plenamente justificada. Se preferira el uso de herramientas informaticas como video
conferencias en ef caso de que la situacion lo amerite.”

INEVAL cumplié esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segin se observa en la
Tabla Nro.2: “Movilizaciones Internas de INEVAL", para el periodo 1 de Sepliembre 2017 al 31 de
Mayo de 2018, segtn autorizaciones concedidas con base en la “Politica para el pago de viaticos
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y movilizaciones dentro del pais para los y las servidores; v, las y los frabajadores del Instituto
Nacional de Evaluacion Educativa’ INEVAL, emitido el 5 febrero de 2018; y, Resolucidn Nro.
INEVAL-INEVAL-2018- 0013-R de “Reglamento de Pago de Viaticos y Movilizaciones dentro del
pais”, del 24 de mayo de 2018; y, Certificacion Nro. INEVAI-DIAF-CERT-2018-003. Antes regia el
Acuerdo Ministerial MRL-2014-165-A publicado en el Registra Cficial 3256 de 4 de septiembre de
2014, que expidio la “Norma Técnica para ¢l pago de Viaficos y Movilizaciones dentro del pais
para las y los Servidores en las Instituciones del Estado. (Ver anexo 14).

En referencia a los viajes realizados para eventos de capacitacion, dictados por servidores del
INEVAL, estos son debidamente justificados por cuanto garantizan la confidencialidad,
transparencia y calidad, en los procesos de evaluacién. Se planifica talleres de capacitacion “in
situ” dirigidos a los participes de cada uno de los procesos de evaluaciones educativas como son:
técnicos de control de aplicacion, gestores, supetvisores provinciales, responsables de sede y
aplicadores. La capacitacidn consiste en un entrenamiento practico, utilizacién de materiales de
uso restringido y confidencial; y, finalmente el facilitador tiene que evaluar y realizar ajustes a los
ejercicios practicos; v, a la instalacién, aplicacion, carga y descarga de archivos encriptados en la

plataforma. Por lo expuesto, estos talleres dictados por INEVAL no se pueden hacer mediante
video conferencias.

Articulo 17. Compra de pasajes.- “Para la Funcién Ejecutiva, se elimina la compra de pasajes
premier (que permiten cambiar hora o fecha), salvo para miembros del gabinete y personal
autorizado por la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Con fines de optimizacion en fa adquisicion de pasajes, se debera seleccionar el menor valor de
las cofizaciones de pasajes por infernet, de la agencia de viajes, de fa compafiia u ofros.”

INEVAL cumplié esta disposicion a partir de! 1 de septiembre de 2017, segln se observa en las
Tablas Nro.3 y 4, denominadas "Adquisicion de Pasajes Aéreos Nacionales Para Funcionarios del
INEVAL"; y, Adquisicion de Pasajes Aéreos Nacionales Para Los y Las Servidoras Del INEVAL”
segun Certificacion Nro. INEVAL- DIAF-CERT-2018-004. (Ver anexo Nro.185).

Articulo 18.- Evaluacion de vehiculos terrestres: “Para ef caso de la Funcién Ejecutiva y sus
Empresas Publicas, se dispone al Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Piblico reafizar una

evaluacion de los vehiculos terrestres institucionales publicos con la finalidad de su redistribucion
entre las instituciones que comprende este decreto....”

Este articulo dispone a INMOBILIAR cumplir esta disposicion. Al respecto, cabe indicar que en el
periodo de gestion de las nuevas autoridades, desde el 22 de Noviembre 2017 hasta presente
fecha, no se ha recibido este requerimiento, segln se observa en la Certificacidn Nro. INEVAL-
DIAF-CERT-2018-005. (Ver Anexo Nro. 16).

Articulo 19.- Compra de vehiculos: “Para el caso de la Funcion Ejecutiva y sus Empresas
Publicas, se prohibe la compra de automoviles de alta gama y se autoriza el uso maximo de dos
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vehiculos todo terreno/ todo camino, que no sean camionetas, por unidad de adminisiracion
financiera piblica, de gama superior a 2.000 cc; en caso de disponer de méas de dos vehiculos el
niimero en exceso se debera poner a dispasicion del Servicio de Gestion inmobiliaria del Sector
Publico para su respectiva redistribucion o enajenacion, con la tnica excepcion para el parque
automotor asignado a la Presidencia.”

Mediante Oficio Nro. PR-SGPR-2018-3814-O del 28 de marzo de 2018, la Secretaria General de
la Presidencia de [a Repiblica del Ecuador solicita el "Inventario de Bienes Inmuebles y Vehiculos
de fas Instituciones del Sector Publico”, INEVAL contesta mediante Oficio INEVAL-INEVAL-2018-
0095-0F, del 4 de abril de 2018, en el cual presenta informacién con base en el formato requerido.
Adicionalmente, con Certificacion INEVAL-DIAF-CERT-2018-006 INEVAL afirma que no se ha
realizado adquisiciones de vehiculos a partir de 1 de septiembre de 2017. {Ver anexo Nro.17).

Articulo 20.- Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- “Para el caso de fa Funcion
Ejecutiva y sus Empresas Publicas, se prohibe la instalacion de sirenas y balizas en vehiculos
oficiales y se dispone la inmediata desinstalacién de las mismas, a excepcion de las autorizadas
por la Secretaria General de la Presidencia de la Reptbiica.”

En referencia a esta disposicion el Instituto ha cumplido a cabalidad, en razdn de que el INEVAL
nunca instalo en sus vehiculos este fipo de instrumentos, segdn Certificacion Nro. INEVAL-DIAF-
CERT-2018-007. (Ver anexo 18).

Articulo 21.- Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
plblico.-*Para el caso de fa Funcién Ejecutiva y sus Empresas Publicas, se dispone a las
entidades actualizar el registro del parque automotor de cada institucion en el Sistema de Bienes
y Existencias del eSIGEF, incluyendo el estado de funcionamiento actual. El Servicio de Gestion
Inmobiliaria def Sector Publico realizara fa evaluacion técnica y del estado mecanico del parque
automotor del sector publico que se encuentre en mal estado de funcionamiento, en forma previa

a reparar o dar de baja con el objetivo de evitar su reposicion, acorde al Decreto Ejecutivo Nro.
1515 de fecha 15 de mayo de 2013.”

INEVAL cumplio esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en fa
Ceriificacion Nro. INEVAL-DIAF-CERT-2018-008. (Ver anexo 19}.

Articulo 22.- Uso de vehiculos oficiales.-"Para el caso de la Funcion Ejecutiva y sus Empresas
Publicas, conforme a las necesidades institucionales, los servidores publicos podran conducir fos
vehiculos officiales, siempre y cuando tengan una licencia de conducir B, exceptuando fos
vehiculos de uso especializado, incluidos patrulleros, vehiculos tacticos militares, ambulancias,
motobombas, equipo caminero, y agricolas.

Se auftoriza fa asignacion y utilizacion de los vehiculos oficiales institucionales tnicamente hasta
las autoridades ubicadas en el grado 6 de la Escala de Remuneracion Mensual Unificada def Nivel
Jerarquico Superior. Se prohibe la asignacion de vehiculos oficiales de manera expresa para los
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grados inferiores al grado citado del nivel jerarquico superior, incluido asesores bajo cualquier
denominacién.

La utilizacion de los vehiculos oficiales debe estar a servicios del cumplimiento de las funciones
de las instituciones del Estado.”

INEVAL cumpli6 esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DIAF-CERT-2018-009, la misma afirma que: los conductores de los
vehiculos tienen licencia de conducir B; que existe un solo vehiculo institucional de uso exclusivo

para la maxima autoridad; y, que el resto de vehiculos estan al servicio de las necesidades
institucionales. (Ver anexo 20).

Articulo 23.- Realizacion de Eventos publicos y de capacitacion.- “Para el caso de la Funcion
Ejecutiva, se prohibe la realizacién de eventos publicos y de capacitacion en hoteles, hosterias y

locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica.

Para el resto de Funciones del Estado, la realizacion de eventos publicos y de................. )

INEVAL cumplié esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segin se observa en la
Tabla Nro. 11: “Evento Taller ERCE” elaborada por la Direccién de Comunicacion Social de
INEVAL, en la cual se constata que dicho taller de “Levantamiento de Datos, Codificacion y
Procedimientos para la Aplicacién Piloto del ERCE” se realizé en las instalaciones del IAEN, el

mismo que fue autorizado por la SECOM, mediante Oficio Nro. SNC-SUVMI-2018-000049-0. (Ver
anexo Nro.21).

Articulo 24.- Arriendo, remodelacién, adecuacion, y mantenimiento de inmuebles.- “Para el
caso de la Funcién Ejecutiva, el Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico autorizara el
arrendamiento de inmuebles dentro del pais, destinados al funcionamiento de entidades publicas,

siempre y cuando no existan inmuebles publicos disponibles en la localidad que cumplan con los
requerimientos de la entidad.

En el caso de autorizarse el arriendo de inmuebles dentro del pais, el Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico observaré el costo promedio de arrendamiento de inmuebles en la
localidad, y el costo de remodelaciones y adecuaciones requeridas por las entidades.

El arrendamiento de inmuebles en el exterior para vivienda de los funcionarios del servicio exterior
y de las oficinas....... !

INEVAL cumplié esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en los
Oficios Nro. INMOBILIAR-SAB- 2017-0431-0O; 0432 y 0433, del 16 de noviembre de 2017,
referentes a la aprobacion de INMOBILIAR para proceder con los arrendamientos de los tres
edificios que hasta mayo 2018 rentaba INEVAL. A partir de esta fecha, por gestion de la nueva
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administracion INMOBILIAR priorizé a INEVAL en la dotacion de un inmueble en el edificio Ex
MIDUVI, lo que permitié la unificacion de su personal, un mejoramiento en la gestion, y el ahorro
de recursos financieros por concepto de no pago de arrendamientos y ofros gastos,
manteniéndose solo el pago de un galpon para bodega. Lo citado se observa en Oficio Nro.
INMOBILIAR-SAB-2018-xxxx, de xxx 2018. (Ver anexo Nro. 22).

Articulo 25.- Propaganda y publicidad.- “Las instituciones publicas de la Funcién Ejecutiva
podrén difundir, informar, publicitar, contratar propaganda y elaborar material publicitario
linicamente previa autorizacién de su Plan de Comunicacién por parte de la Secretaria Nacional
de Comunicacién, quién emitira las regulaciones pertinentes.”

INEVAL cumplié esta disposicién a partir del 1 de septiembre de 2017, segun se observa en la
Tabla Nro. 12: “Elaboracion de Material POP” en la cual se detalla que este material incluye:
cuadernos, esferos, banners institucionales, carpetas, sobres, hojas membretadas, por un valor
de USD. 5.556,88 incluido con IVA. Inversion que fue autorizada por la SECOM mediante Oficio
Nro. SNC-SUVMI-2018-000049-0, del 15 de mayo de 2018. (Ver anexo Nro.23).

Articulo 26.- Control de Inventarios.-“Las instituciones publicas estableceran procesos de
control de inventarios de bienes y existencias, emitiran politicas a fin de regular los niveles 6ptimos
de inventario, sobre montos superiores a USD. & millones y realizaran el seguimiento del control
de inventarios de manera semestral, con el objetivo de reducir pérdidas o caducidad de inventarios,
mejorar los procesos de compra, y optimizar su presupuesto.”

INEVAL cumplié esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segun se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DIAF-CERT-2018-0010, la cual afirma que se establecieron los
procesos de confrol de inventarios de bienes y existencias mediante Circular Nro. INEVAL-
INEVAL-2018-0002-Cl, de 1 de febrero de 2018. Sin embargo de que el INEVAL no registra
inventarios de montos superiores a USD. 5 millones, emitié politicas para la salida de bienes de
las instalaciones de INEVAL vy el cronograma de entrega de suministros y materiales, mediante
Circular Nro. INEVAL-DIAG-2018-0002-Cl del 31 de enero de 2018. (Ver anexo Nro. 24).

Articulo. 27.- Asignacion y uso de teléfonos celulares.-* Para el caso de la Funcion Ejecutiva,
se autoriza la asignacion y uso de teléfonos celulares institucionales, tnicamente al grado 7 y
superiores de la Escala de Remuneraciones Mensual Unificada de Nivel Jerarquico Superior. Se
prohibe de manera expresa la asignacion y utilizacion por parte de los grados inferiores. En el caso
de las Empresas Publicas creadas por Decreto Ejecutivo la asignacion sera sélo para las Gerencia
Generales”

INEVAL cumplio esta disposicion emitida el 1 de septiembre de 2017, segun se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DIAF-CERT-2018-0011, la cual afirma que la nueva Directora Ejecutiva
de INEVAL, Dra. Josette Arévalo, dispuso verbalmente se retire y cancele la linea telefonica Nro.
0996261333 de CNT, por cuanto iba a ufilizar su nimero y teléfono privado, frente a esta solicitud
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la Direccion Administrativa Financiera de INEVAL envio oficio a CNT solicitando la baja del Plan
Institucional existente hasta esa fecha. (Ver anexo Nro. 25}.

Articulo. 28.- Contratacion de empresas de seguridad.- "Para ef caso de la Funcion Ejecutiva,

el Ministerio del Interior autorizara y estableceré los costos referenciales para fa contratacion de
empresas de seguridad.”

INEVAL cumplio esta disposicion a partir dei 1 de septiembre de 2017, segin se observa en el
Oficio MDI-VDI-SOP-DRCS-2017-0289-0, del 30 de ocfubre de 2017 emitida por el Ministerio de

Interior, mediante el cual autoriza la contratacion del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada.
(Ver anexo Nro. 26).

Articulo 29.-Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de provision
nacional.-“Previa la confratacion de servicios en general y de provisidn nacional, se debera
realizar la comparacion de las tarifas de proveedores actuales con ofros proveedores de dichos
servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Setvicio de Contratacion Publica,
mismas que privilegiarén siempre la produccion nacional, para lo cual el SERCOP debera revisar

los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en beneficio de fa optimizacion del
gasto.”

INEVAL cumplio esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segln se observa en la
Certificacion Nro. INEVAL-DIAF-CERT-2018-0012, la cual afirma que la Direccion Administrativa
Financiera de INEVAL hizo la comparacién de las tarifas de proveedores actuales con otros
proveedores de dichos servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de
Contratacion Piblica. (Ver anexo Nro. 27).

Articulo. 30.-Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos.- “Para ef
caso de fa Funcién Ejecutiva, se dispone la enajenacién o transferencia a fftulo gratuito de los
activos inmuebles improductivos de fas entidades ala Secretaria de Gestion Inmobiliaria del Sector
Puablico; incluyendo, aqueffos bienes inmuebles localizados fuera del territorio nacional’.

INEVAL cumplio esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, seglin se observa en el
Oficio Nro.INEVAL-INEVAL-2017-0417-OF, del 2 de octubre de 2017, el cual da respuesta a la
Circular Nro. INMOBILIAR-INMOBILIAR-2017-0001-C, del 27 de septiembre de 2017, en relacién
a la solicitud de un inventario detallado de los bienes inmuebles que seran objeto de transferencia
en cumplimiento al Decreto 135. {Ver anexo Nro. 28).

Articulo 31.- Personal de Seguridad.- “Se dispone la reduccion def personal asignado a fa

seguridad de las autoridades publicas de conformidad con los lineamientos que emita el Ministerio
del Interior”.

INEVAL cumpli¢ esta disposicion a partir del 1 de septiembre de 2017, segin se observa en las
Certificacion DITH- 2018-CERT-314, del 25 de junio de 2018, la cual afirma que la méxima
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autoridad de este Instituto, como Directora Ejecutiva de INEVAL, no dispone de personal de

seguridad por pertenecer al grado 6 en la escala del Nivel Jerarquico Superior. (Ver anexo Nro.
29).

4.- CONCLUSIONES

El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa-INEVAL cumplié todas las disposiciones, que eran
de su competencia, emitidas en el Decreto Ejecutivo 135, a partir del 1 de septiembre de 2017
segun se observa en el punto 3 de este informe detallado de cumplimiento.

Adicionalmente, |a actual administracion de INEVAL, ha dado cumplimiento al presentar en su sitio
de internet este informe detallado de cumplimiento del Decreto Ejecutivo 135.

Con sentimientos de distinguida consideracion y alta estima.

Atentamente,

( 'r; :bgt(- f[JlLV&&
Dra. Josette Arévalo Gross
DIRECTORA EJECUTIVA
INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA.
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