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Resolucion Nro. INEVAL-INEVAL -2021-0036-R
Quito, 03 de septiembre de 2021

INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repitiblica del Ecuador, dispone: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, manda: "La administracion piblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracion,  descentralizacion,  coordinacion,  participacion,  planificacion,
transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 346 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: "Existird una institucion
publica, con autonomia, de evaluacion integral interna y externa, que promueva la calidad de la
educacion (...)";

Que, el articulo 67 de la Ley Orgdnica de Educacién Intercultural, manda: " El Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa es una entidad de derecho puiblico, con autonomia administrativa, financiera y
técnica, creado con la finalidad de promover la calidad de la educacion. Su financiamiento serd con
recursos provenientes del Presupuesto del Sistema Nacional de Educacion de conformidad con esta ley y
su reglamento, y de aquellos que provengan de organismos internacionales u otros que le asignen las
demds normativas legales. Para garantizar su autonomia, no estard sujeto a adscripcion, fusion o
ninguna otra figura organizacional.

Su principal competencia es la evaluacion integral del Sistema Nacional de Educacion; para el
cumplimiento de este fin, se regird por sus propios estatutos y reglamentos.";

Que, el articulo 68 ibidem dispone: "El Instituto Nacional de Evaluacion Educativa realizard la
evaluacion integral interna y externa del Sistema Nacional de Educacion con base en los estdndares que
establezca la Autoridad Educativa Nacional, mismos que se aplicardn a través de la evaluacion continua
de los siguientes componentes: aprendizaje de estudiantes, desempeiio de profesionales, directivos y
docentes, gestion escolar, desempeiio institucional, entre otros, para lo cual el instituto definird los
indicadores para la calidad de la educacion y otros que considere técnicamente pertinentes.(...)";

Que, el articulo 71 ibidem dispone: "(...) la mdxima instancia de decision del Instituto serd la Junta
Directiva (...)";

Que, el articulo 74 ibidem sefiala que el Director Ejecutivo de Ineval es (...) el o la representante legal,
Jjudicial y extrajudicial del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, (...)";

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, otorga atribuciones a los
Ministros de Estado y a las maximas autoridades de las instituciones del Estado, entre ellas la sefialada en
su literal e), misma que faculta: "Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias
necesarias para el eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de las instituciones (...)";
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Que, el articulo 130 del Cédigo Orgédnico Administrativo establece: "Competencia normativa de cardcter
administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de cardcter
administrativo inicamente para regular los asuntos internos del organo a su cargo, salvo los casos en
los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad legislativa de una administracion
publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe estar expresamente
atribuida en la ley;

Que, en Acta de Sesion Extraordinaria del 12 de febrero de 2020, la Junta Directiva del Ineval nombré al
magister Eduardo Salgado Enriquez, como Director Ejecutivo del instituto Nacional de Evaluacion
Educativa —Ineval-;

Que, mediante Resolucion No. 019-INEVAL-2015 de 04 de marzo de 2015, se resolvié conformar el
Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Evaluaciéon Educativa, donde se establecieron las
unidades poseedoras de la informacién que se encargaran de la generacién, custodia y produccién de la
informacidn, para cada uno de los literales del Art. 7 de la LOTAIP;

Que, mediante Resolucién No. 001-INEVAL-2021 de 12 de julio de 2021 se expidieron las reformas al
Estatuto Organico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Instituto Nacional de Evaluacién
Educativa;

Que, mediante Acta de la Junta del Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa de 05 de agosto de 2021, los miembros sefialaron que: “Cuarto: Los miembros acuerdan que
las matrices d), fl) y f2) que estaban a cargo de la Direccion de Comunicacion Social pasen a la
Direccion Administrativa Financiera, en virtud de las reformas realizadas al Estatuto Orgdnico de
Gestion Organizacional por Procesos del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, realizada
mediante Resolucion No. 001-INEVAL-2021 de 12 de julio de 2021, donde se establece que la Gestion de
Atencion al Ciudadano estard a cargo de la Direccion Administrativa Financiera.

Los miembros acuerdan que se gestione ante el Director Ejecutivo la reforma a la Resolucion No.
019-INEVAL-2015 de 04 de marzo de 2015, donde se contemplen estos cambios para el reporte de las
matrices sefialadas.”;,

Que, mediante memorando No. INEVAL-DIPL-2021-0379-ME de 02 de septiembre de 2021, la
Direcciéon de Planificacién y Gestion Estratégica solicit6 a la Direccién de Asesoria Juridica proceda a
realizar las acciones necesarias para reformar la Resolucién No. 019-INEVAL-2015; y,

En ejercicio de sus atribuciones legales,
RESUELVE

Reformar la Resolucion No. 019-INEVAL-2015 que conforma el Comité de Transparencia del
Instituto Nacional de Evaluaciéon Educativa (Ineval)

Articulo 1.- Sustituir el articulo 4 de la Resolucién No. 019-INEVAL-2015 de 04 de marzo de 2015, por
el siguiente:

“Art. 4.- Determinacion de las Unidades Poseedoras de Informacion. - A continuacion se detallan las
Unidades Poseedoras de las Informacion (UPI) que serdn responsables de la generacion, custodia y
produccion de la informacion para cada uno de los literales del Art. 7 de la LOTAIP:

gV

-; ]
-» Gobierno  Juntos
del Encuentro | lo logramos ;)

Direccion: Av.
Codigo postal:
Teléfono: 18C 53 8
* Documento firmado electrénicamente por Quipux



' Republica

&

Instituto Nacional de Evaluaciéon Educativa

\ del Ecuador
Resolucién Nro. INEVAL-INEVAL-2021-0036-R
Quito, 03 de septiembre de 2021
[UNIDAD
ILITERALDESCRIPCION DEL LITERAL ART. 7 LOTAIP POSEEDORA DE LA
INFORMA CION
L. . Direccion de Talento
lal) Estructura organica funcional
Humano
. Direccién de Asesoria
[a2) Base legal que la rige Turidica
[a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables en la Institucion })ulrr%cizlaon de Asesorfa

L . . . . Direccion de
Metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad

fad) . Planificacion y Gestion
con los programas operativos .
Estratégica
. . e Direcciéon de Talento
b1) Directorio completo de la institucién
Humano
. Direcciéon de Talento
b2) Distributivo de personal
Humano

[La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional,

) incluso el sistema de compensacién segun lo establezcan las
disposiciones correspondientes

Los servicios que ofrece y las formas de acceder a ellos, horarios de

Direccion de Talento
Humano

Direcciéon Administrativa

d) atencion y demds indicaciones necesarias, para que la ciudadania Financiera
ueda ejercer sus derechos y cumplir sus obligaciones
) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la Direccién de Asesorfa
institucion, asi como sus anexos y reformas Juridica
k1) Se publicardn los formularios o formatos de solicitudes que se Direccion Administrativa
requieran para los tramites inherentes a su campo de accién Financiera
f2) [Formatos para solicitudes de acceso a la informacién publica FDil;ZflzliZ?aAdmmIStrauva

[nformacion total sobre el presupuesto anual que administra la
institucion, especificando ingresos, gastos, financiamiento y

2) resultados operativos de conformidad con los clasificadores
presupuéstales, asi como liquidacién del presupuesto, especificando
destinatarios de la entrega de recursos publicos

ILos resultados de la auditorias internas y gubernamentales al

Direcciéon Administrativa
Financiera

h) L Direccion Ejecutiva
ejercicio presupuestal
Informacién completa y detallada sobre los procesos
precontractuales, contractuales de adjudicacién y liquidacién de las
) contrataciones de obras, adquisicion de bienes, prestacién de Direcciéon Administrativa
servicios, arrendamientos mercantiles, etc., celebrados por la Financiera
institucion con personas naturales o juridicas, incluidos concesiones,
ermisos o autorizaciones
. . Direcciéon Administrativa
. Listado de las empresas y personas que han cumplido contratos con |_. . . ..
i) N Financiera y Direccién de
la Institucion . .
|Asesoria Juridica
Direccion de
) [Planes y programas de la Institucién en ejecucién Planificacién y Gestion
Estratégica
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El detalle de los contratos de crédito externos o internos; se sefialard
la fuente de los fondos con los que se pagaran esos créditos. Cuando
se trate de préstamos o contratos de financiamiento, se hard constar,
i) como lo prevé la Ley Orgédnica de Administracién Financiera y Direcciéon Administrativa
Control, Ley Orgédnica de la Contraloria General del Estado y la Ley[Financiera
Organica de Responsabilidad y Transparencia Fiscal, las
operaciones y contratos de crédito, los montos, plazos, costos
financieros o tipos de interés
Direccion de
m) Mecanismos de rendicion de cuenta a la ciudadania, tales como Planificacién y Gestion
metas e informes de gestion e indicadores de desempefio Estratégica y Direccién
de Comunicacién Social
Los vidticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacién L . .
n) nacional o internacional de las autoridades, dignatarios y D}I‘CCC{OH Administrativa
. . P Financiera
funcionarios publicos
[El nombre, direccién de la oficina, apartado postal y direccién Direccion de
0) electrénica del responsable de atender la informacién publica de quePlanificacién y Gestion
trata esta Ley Estratégica

Disposicién Final. — En toda la Resolucion No. 019-INEVAL-2015 de 04 de marzo de 2015 donde diga
Direccién de Planificacion dird Direccién de Planificacion y Gestion Estratégica.

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en el

Registro Oficial.
Documento firmado electronicamente
Mgs. Gustavo Eduardo Salgado Enriquez
DIRECTOR EJECUTIVO
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