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Resolucién No. 022-INEVAL-2013

Dr. Harvey Spencer Sanchez Restrepo
Director ejecutivo
Instituto Nacional de Evaluacién Educativa

Considerando:

Que, la Constitucion Politica de la Republica en su Art. 346 dispone que: “existird una institucion

publica, con autonomia, de evaluacién integral interna y externa, que promueva la calidad de la
educacion”;

Que, la Ley Organica de Educacion Intercultural en Art. 67 sefiala: “De conformidad con lo
dispuesto en el Art. 346 de la Constitucién de la Republica, créase el Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa, entidad de derecho publico, con autonomia administrativa, financiera y
técnica, con la finalidad de promover la calidad de la educacion”;

Que, el Reglamento a la Ley Organica de Educacidon Intercultural, en su Art. 17 define las
funciones que le corresponden al Instituto Nacional de Evaluacién Educativa;

Que, mediante Resoluciéon N° JD-INEE-05-2012, del 20 de julio de 2012 la Junta Directiva del
Instituto Nacional de Evaluacién Educativa designa al sefior Doctor Harvey Spencer Sanchez
Restrepo, como Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (Ineval);

Que, el articulo 4 del Reglamento de la Ley Organica del Sistema Nacional de Evaluacion Educativa
(Ineval), expresa que en aplicacion de los principios de Derecho Administrativo son delegables todas
las facultades previstas para la maxima autoridad tanto en la LOSNCP como en su Reglamento
General, aun cuando no consten en dicha nommativa la facultad de delegacion expresa. La resolucion
de delegacion determinara el contenido y alcance de la misma.

Que, en cumplimiento al Plan de trabajo de Ineval, la Direccion ejecutiva, la Direccién de modelos y
esfructuras de evaluacion y la Direccién de elaboracién y resguardo de iltems, planificé la Ruta de
la Evaluacion. Las fases de la Rufa de la Evaluacién son dos: 1) Consolidacién de las estructuras

de los instrumentos de evaluacién del aprendizaje; y 2) Fortalecimiento del Banco de items del
Ineval.

Que, la fase 1 de la Ruta de la Evaluacién: “Consolidacion de las estructuras de los instrumentos
de evaluacion del aprendizaje,” tiene como objetivo general consolidar las definiciones
operacionales de la estructura de las pruebas de conocimientos para cuarto, séptimo y décimo de
Educacion General Basica y tercero de Bachillerato.

Que, en colaboracién con Ineval, el Ministerio de Educacién ha convocado a docentes destacados
en su desempefio profesional, a fin de contar con el aporte en la construccién de instrumentos de
evaluacion que aplicaran a los estudiantes del pais.
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Que, Ineval requiere asegurar la confidencialidad de toda la informacion, que se maneja en el
proceso de elaboracion y validacion de items candidatos a conformarlas pruebas de evaluacion del
aprendizaje, para lo cual suscribira un acuerdo con los docentes para establecer la reserva de
informacion relevante, informacién personal, asi como informacién sujeta a derechos de propiedad
intelectual, antes, durante y en la etapa posterior; datos, items, estructuras, objetos de derecho de
autor, marcas, patentes, técnicas, know-how, procesos, pruebas, instrumentos y metodologias de
evaluacion, estudios, resultados, insumos, procedimientos, planes, programas, proyectos,
ejecutables, bases de datos, y cualquier informacién revelada sobre terceras personas.

Que, en cumplimiento del Plan de trabajo del Ineval se efectuara una serie de talleres en los que
se manejara informacién sensible, de propiedad exclusiva del Instituto.

En cumplimiento del articulo 75 literal c) de la Ley Organica de Educacion Intercultural que
establece, entre otras, la funcién del Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa de delegar a funcionarios del Instituto las funciones y atribuciones que estime
convenientes.

Resuelve:

Articulo Uno.- Delegar al titular de la Direccidon de modelos y estructuras de evaluacion la
suscripcidn a nombre y representacion del Director ejecutivo de Ineval, de todos los acuerdos de

confidencialidad que sean necesarios para la ejecucién del plan de trabajo de Ineval, en que su
direccion participe.

Articulo Dos.- En atencion a que el Instituto Nacional de Evaluacién Educativa (Ineval) se
encuentra en proceso de organizacion y no cuenta adn con su Estatuto organico de gestion
organizacional por procesos, esta resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion.

Notifiquese.- Dada en la ciudad de Quito, Digtrito Metropolitano, a 21 de febrero de 2013

Act. Harvey Spencer Sanchez Restrepo
Director ejecutivo
Instituto Nacional de Evaluacién Educativa
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